Sainte Rose
du Nord

Q

OFFRE D’EMPLOI

Poste cadre

Directeur(trice) général(e) et greffier(ere)-trésorier(ere)

Municipalité de Sainte-Rose-du-Nord

LA MUNICIPALITE

VOTRE ROLE

Nichée sur la rive nord du fijord du Saguenay, Sainte-
Rose-du-Nord fait partie de I'’Association des plus
beaux villages du Québec. Surnommeée la « perle du
Fjord », elle offre des panoramas exceptionnels a une
trentaine de minutes de la ville.

Ses quelque 450 résident(e)s forment une
communauté soudée et engagée, animée par une vie
culturelle et de plein air dynamique. Diriger Sainte-
Rose-du-Nord, c’est contribuer concrétement a I'avenir
d’'un milieu de vie authentique, ou chaque décision a un
effet visible.

VOTRE PROFIL

Sous l'autorité du conseil municipal, vous assurerez
I'administration, la gestion et le bon fonctionnement de
la municipalité. Vous serez notamment appelé(e) a :

— conseiller le conseil sur les orientations et les
priorités, et veiller a 'exécution de ses décisions;

— planifier et superviser 'ensemble des services
municipaux et des ressources humaines;

— préparer et controler le budget;

— coordonner la gestion contractuelle;

— préparer les séances du conseil et en assurer le
Suivi;

— entretenir des relations de confiance avec la
population et les partenaires.

CE QUE NOUS OFFRONS

— Dipléme universitaire de 1er cycle dans un domaine
pertinent (administration, gestion, droit, urbanisme,
etc.);

— Deux (2) a cing (5) ans d’expérience pertinente;

— Leadership, sens de I'organisation, rigueur et
éthique de travail;

— Aisance en communication, tact, diplomatie et
discrétion;

— Excellente maitrise du frangais et de la suite Office;

— Connaissance du milieu municipal (un atout).

— Un poste de direction stratégique, avec une
influence réelle sur le développement de la
communauté;

— Une année d’accompagnement par le directeur
général actuel;

— Echelle salariale et avantages sociaux attrayants;

POUR POSTULER

Faites parvenir votre curriculum vitee et une lettre de présentation au plus tard le vendredi 6 novembre 2026 a 17h a

eric.emond@ste-rosedunord.qc.ca

Seules les personnes retenues seront contactées.



