
 

Municipalité de Saint-Côme 

 
 

OFFRE D’EMPLOI | Directeur du service des travaux publics 

 

Sommaire des responsabilités 

Sous la direction de la directrice générale, le directeur des travaux publics planifie, organise, dirige et 

contrôle l’ensemble des activités du Service des travaux publics et, à ce titre, il est responsable de la gestion 

des opérations, des ressources humaines, financières, matérielles et physiques du service. 

 

Il est responsable des travaux d’aménagement et d’entretien pour les secteurs de la voirie, des travaux 

publics, de l’assainissement et du traitement des eaux. Il supervise le programme de remplacement des 

véhicules, de la machinerie, de l'outillage, des équipements et autre matériel. Il contrôle l’application stricte 

des normes de santé et sécurité au travail. 

 

Responsabilités  

 Participer, en collaboration avec la Direction générale, à la définition annuelle d'objectifs et lui 

recommander des plans d'action au niveau de son service en veillant à une gestion judicieuse des 

ressources humaines, financières et matérielles; contrôler régulièrement l'atteinte des objectifs de 

son service; 

 Recommander à la direction générale la structure organisationnelle optimale et en contrôler le 

fonctionnement afin de réaliser les objectifs du service; 

 Planifier et organiser annuellement, à l’aide des outils appropriés la réalisation des travaux propres à 

chaque saison. Procéder au suivi régulier de leur exécution; 

 Planifier, lors de rencontres quotidiennes avec les membres de son équipe, les activités opérationnelles 

quotidiennes de son service.  Procéder au suivi régulier de leur exécution;     

 Participer, avec la Direction générale, à la définition d’appels d’offres pour la réalisation de travaux dans 

la municipalité. Recommander à la Direction générale le choix de l’offre de service répondant aux 

critères établis; 

 Planifier, superviser et contrôler les travaux réalisés dans la municipalité par les entrepreneurs privés; 

 Contrôler l’application rigoureuse de la règlementation et des normes en matière de santé et sécurité 

au sein de son équipe; 

 Analyser les plaintes, requêtes ou demandes des citoyens ou autres concernant les activités de son 

service et en assurer le traitement efficace; en faire rapport à la Direction générale;  

 Assurer une présence physique régulière sur le territoire de la municipalité; 

 Participer, sur invitation, à des réunions de comités où son expertise est requise.  

 

Exigences 

 Plusieurs formations de niveau collégial spécialisé dans les divers types de services à rendre au sein 

des municipalités incluant la gestion des opérations et des équipes de travail; 

 Expérience minimale de 3 à 5 ans années dans le domaine incluant la gestion, l’expérience du monde 

municipal étant un atout important; 

 Connaissances des législations applicables;  

 Maîtrise de la langue française tant orale qu’écrite; 

 Bonne maîtrise de la suite Office (Word, Excel, Outlook); 

 Permis de conduire valide. 

 

Salaire et conditions d’emploi  
Le poste de Directeur des travaux publics est un poste permanent, basé sur un horaire de travail de 
40 heures par semaine. La rémunération, les conditions et les avantages sont établis en fonction des 
compétences par un contrat de travail.  
 
Entrée en fonction : Dès que possible  

Prière de transmettre votre curriculum vitae au plus tard le 31 janvier 2025 à 16h à l’adresse suivante : 
adj.adm@stcomelanaudiere.ca ou par la poste 1673, 55e Rue, Saint-Côme (Québec) J0K 2B0, à l’attention 
de Mme Marie-Claude Couture, directrice générale. 

La Municipalité de Saint-Côme utilise le masculin dans le seul but d’alléger le texte. Seules les personnes 
retenues pour une entrevue seront contactées. 
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