
OFFRE D’EMPLOI
Inspecteur.trice 
en bâti ment 
et en environnement

Sommaire de la fonction et des responsabilités
• Appliquer les règlements provinciaux de responsabilités 

municipales ainsi que les autres exigences découlant des lois 
dont l’applicati on a une portée au niveau de la responsabilité 
municipale;

• Analyser les demandes de permis et certi fi cats, s’assurer de 
la conformité aux règlements municipaux et provinciaux en 
vigueur et émett re les permis et les certi fi cats;

• Préparer les dossiers à soumett re au comité consultati f 
d’urbanisme (CCU), parti ciper à ti tre de personne-ressource et 
de secrétaire du comité (rédacti on des procès-verbaux, etc.);

• S’assurer de l’applicati on et du respect des règlements 
municipaux, des règlements d’urbanisme, du règlement sur 
les nuisances, du règlement Q-2, r.22 sur l’évacuati on et le 
traitement des eaux usées des résidences isolées et de tout 
autre règlement appliqué par le service de l’urbanisme;

• Ulti mement, remplir adéquatement toutes les foncti ons tâches 
et responsabilités qui lui sont dévolues par le Code municipal du 
Québec, les Lois et règlements du Québec et/ou par résoluti ons 
ou règlements adoptés par le conseil municipal.

Important : La liste des responsabilités énumérées ci-dessus refl ète 
les éléments caractéristi ques du   poste et ne doit pas être considérée 
comme une liste exhausti ve de toutes les exigences occupati onnelles 
liées au poste.

Exigences et profi l recherché
Niveau d’études : Diplôme d’études collégiales (DEC) en urbanisme, 
aménagement du territoire, architecture, génie civil, géomati que, 
att estati on d’études collégiales (AEC) en inspecti on de bâti ment et 
en environnement ;
Expérience : Deux années d’expérience à temps complet dans 
des foncti ons similaires. Une combinaison d’étude et d’expérience 
pourrait être considérée; 
• Connaissance des diff érents règlements d’urbanisme, codes, 

politi ques et lois en vigueur (constructi on, zonage, loti ssement, 
LAU, LQE, LPTAA, Q-2 r.22, régime transitoire de gesti on des 
zones inondables, des rives et du litt oral et autres);

• Maitrise de la Suite Microsoft  Offi  ce;
• Être orienté vers la sati sfacti on des citoyens, la qualité du 

travail et l’effi  cacité des services off erts;
• La personne ti tulaire du poste sera appelée à se déplacer sur le 

territoire de la municipalité, elle doit avoir accès à un véhicule 
et avoir un permis de conduire valide au Québec.

Lieu de travail

819, rue Notre-Dame, 
Champlain G0X 1C0 

Salaire off ert :
Selon les connaissances et 
l’expérience taux horaire 
entre 30 $ et 36 $ / heure ;                   

Avantages liés à l’emploi :

Assurance collecti ve, régime 
de retraite, etc.

Statut du poste :

Temps complet 35/heures 
de jour du lundi au vendredi ;

Durée de l’emploi :

Permanente.

Veuillez transmett re votre cv 
à rh@lgconsilium.com
ou par télécopieur au 
1-833-345-3030 en 
menti onnant le numéro 
de l’off re (MDC-10111) .

Nous vous remercions de l’intérêt porté à cett e 
off re d’emploi. Veuillez noter que seules les 
personnes retenues pour une entrevue seront 
contactées.

Située sur le Chemin du Roy, au bord du fl euve 
Saint-Laurent et à proximité de Trois-Rivières, 
Champlain est l’une des plus anciennes localités du 
Québec. Dès le 19e siècle, elle devient un lieu de 
villégiature prisé, off rant une vue imprenable sur les 
grands navires naviguant dans le chenal.

Champlain est aussi un ancien foyer de marins, où l’on 
retrouve aujourd’hui un quai avec un belvédère, parfait 
pour un pique-nique.

Postulez dès maintenant


